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Kopflausbefall

Sehr geehrte Eltern,

wir mochten Sie dartber informieren, dass an der Wilhelm-Nevoigt-Grundschule ein Fall von
Kopflausbefall aufgetreten ist. Kopflause sind keine Folge mangelnder Hygiene, sie kénnen
jeden treffen. Besonders treten Lause dort auf, wo Kinder eng miteinander agieren.

Wir bitten Sie daher dringend, die Haare lhres Kindes bzw. lhrer Kinder in den néchsten
Tagen griindlich auf Kopflause oder Nissen (Eier) zu kontrollieren.

Hinweise auf einen moglichen Befall sind:

e haufiger Juckreiz auf der Kopfhaut
¢ kleine rote Punkte durch Bisse hinter den Ohren oder im Nackenbereich
e sichtbare Lause oder Nissen (kleine, helle, festklebende Eier an den Haaranséatzen)

Sollten Sie bei lhrem Kind Kopflause feststellen, bitten wir Sie,

e unverziiglich, den Befall im Sekretariat telefonisch oder per E-Mail zu melden

e sofort eine Behandlung mit einem geeigneten Lausemittel aus der Apotheke oder
Drogerie durchzufiihren,

o die Behandlung nach 8 — 10 Tagen zu wiederholen

o Kleidung, Bettwidsche, Kuscheltiere, Handtilicher waschen

Bitte beachten Sie, dass Ihr Kind die Einrichtung erst nach der ersten Behandlung und nur
Lause- und Nissenfrei wieder besuchen darfl

Bei der Wiederaufnahme lhres Kindes in die Schule nach einem festgestellten Kopflausbefall
ist ein entsprechendes Formular auszufiillen. Dieses finden Sie anbei oder auf der
Homepage im Downloadbereich.

Bitte geben Sie das vollstandig ausgeflllte und unterschriebene Formular am ersten Tag der

Rickkehr in die Schule mit.

Wichtiger Hinweis:

Sollte innerhalb von sechs Wochen nach dem ersten Befall erneut ein Kopflausbefall bei
lhrem Kind festgestellt werden, ist eine Wiederaufnahme des Schulbesuchs nur mit einem
arztlichen Attest moglich.

Wir danken lhnen fur Ihre Mithilfe und Ihr Verstandnis im Sinne der Gesundheit aller Kinder.




